
海邦総研ビジネスセミナー    ≪半日コース≫ 

キーワードは「主体性」！ 部下の“育て方”“伸ばし方” 
～“考動する人財”を創り出すために、部下との関わり方をしっかりスキルアップ！～ 

 

  
平成 23 年 1１月 2１日（月） 13：30～17：00 （開場 13：00） 

 
株式会社 海邦総研 研修室 
〒900-0015 那覇市久茂地３丁目２９番６２号 【沖縄海邦銀行 松尾支店 3 階】 
 

福澤  俊幸 氏 （ 日本プロコーチ認定評議会 代表理事 ） 

 
 
 
 
 
 
 
新入社員や若手社員の育成を担当する方、中堅社員で部下の指導を任されている方々にとって「一人ひとりが自ら

考え行動できる力＝『主体性』 」をどう育てるかがキーワードとなっています。新しい世代のモチベーションアップ、所

属するチーム全体のパフォーマンス強化は、組織にとって重要な課題のひとつです。部下の意欲低下と向上に作用す

るメカニズム、部下のモチベーションを効果的に高める適切な「マネジメントスキル」、そして上司と部下の双方向

で円滑なコミュニケーションが部下に目的意識と自主的な“やる気”を持たせるための重要なカギといえます。 

当セミナーでは、モチベーションのしくみや部下を「育てる」「伸ばす」ためのスキルを理解していただき、ワークをと

おして実際にどう実践してゆくのかを体感しつつ、部下との関わり方をじっくり学んでいただく内容となっております。 

講師には、本テーマでは毎回好評をいただいております認定プロコーチ・ 福澤俊幸氏 をお招きし、熱い “パワー” 

にあふれる実践的な講義をお送りいたします。皆さまの多数のご参加をお待ちしております。 

◆このセミナーは次のような方へおすすめです！  

□ 各部門管理職、主任および管理職候補、若手主任、チームリーダー 
□ 総務・人事部門の人材育成に携わる担当者 
□ 部下の指導・育成の担当者             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 

 
 

 
 
お申込みの方法、会場へのアクセスについては裏面をご覧下さい 

 

 

Ⅰ． オリエンテーション 

Ⅱ． 部下が“その気” “やる気”になるモチベーションを知る  
   １．モチベーションとは 
   ２．モチベーターの意味を知る 

Ⅲ． 部下を「育てる」関わり方 
１．部下の目標達成をサポートする 
２．共感を創り出す 
３．ビジョンに巻き込む 
４．量から質へ 
５．自己表現をする 

Ⅳ．部下を「伸ばす」スキル 
１．「その気になる＝伸びる」メカニズム 
２．部下の心を動かす「聴き方」 

 
 

講 師 

場 所 

日 時 

セミナーの特徴 

 

 

あなたの未来をぐ～っとサポート！ 

セミナープログラム 

３．「ブロッキング」と「受容」 
４．「２つの承認」方法 
（１）部下が受け入れやすい承認とは 
（２）結果承認と事実承認 
（３）感情の伝え方 

    ・眼からウロコが落ちる伝え方（メッセージ） 

５．伝え方（動機づけ） 
（１）より効果的な「伝え方」 
（２）より効果的な「言葉」の使い方 

６．「叱る」と「怒る」 

Ⅴ． まとめ／質疑応答 

※ 講師の都合等により内容を一部変更する場
合もございます。ご了承ください。 

※  電卓 をご持参ください 

 

          



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊＊＊ 申込先 FAX 098-869-7800 送付状は不要です。そのまま、ご送信ください。 ＊＊＊ 

セミナー受講申込書                                    お申込日 23年  月  日 

平成 23年 11月21日（月）  13：30～17：00 

キーワードは「主体性」！ 部下の“育て方”“伸ばし方” 

海邦ビジネス倶楽部会員 
※○印で囲んでください 

( 会 員 ・ 非会員 ) 

海邦銀行お取引店 

【取引店名：       支店】 

会社名 ※正式名称をご記入下さい 

代表者名 

業 種 主要取扱品 従業員数 

  
 

名 

会社所在地 （    －    ） ご連絡担当者 

お名前  

部署・役職名 
 

TEL： FAX： e-mail： 

受講者名 所属部署名 役職名 
フリガナ   

フリガナ   

フリガナ   

※個人情報の取扱いについて：ご記入頂きました個人情報につきましては、当社サービスの案内やセミナー開催に関する情報を提供する以外の目
的では利用いたしません。また、登録情報は厳重に管理し、第三者に開示することは一切ございません。 

 

 

会場案内図 

福澤 俊幸 （ふくざわ としゆき） 氏   日本プロコーチ認定評議会 代表理事 
 
北海道出身。 大学卒業後、電気保守会社に入社。その後、電気工事会社の経営を手掛け、人材育成、経営戦略に

その才力を発揮。１９９８年よりかねてから熱い想いを抱いていた研修の講師として活動を開始する。心理学、行動

科学、行動心理学、コミュニケーション学をベースにした研修内容で、これまで全国で約 3万人、研修先 3００社の実

績を持つ。特に、企業経営の体験に根ざしたマネジメント研修や部下育成指導の講義は「あたたかさがあり、人を活

かして結果を創る内容」と定評があり、数多くの上場企業や団体から支持を受けている。 

【役職】 日本プロコーチ認定評議会 代表理事。  株式会社ビズコーポレーション 代表取締役。 
PHPゼミナール、㈱ヒューマン＆クオリティ  連携講師。 

講師紹介 

ご協力のお願い 
ご来場の際は、近隣の有料駐車場をご利用頂くか、バス、タクシー 

モノレール等をご利用ください。 

 

 

 
【お申込み方法】  
下記セミナー受講申込書にご記入のうえ、ＦＡＸにて送信し
てください。後日、受講票と請求書を郵送いたします。 

【 受 講 料 】 会員：８,４００円 非会員：１２,６００円 
                           （消費税込み） 
※定員に達し次第、受付締め切りとなります。早めのお
申込みをお薦めいたします。 

※天候や講師の都合等、諸般の事情により開催を中止
する場合がございます。あらかじめご了承ください。 

※当日キャンセルの場合、受講料の返金はいたしかね
ますのでご了承ください。 

【お問い合わせ】  株式会社海邦総研 人材開発部 
担当：安田、屋比久  TEL：098-869-8728、8700 
※ 申込書はホームページからダウンロードが可能です。 

http：//www.kaiho-ri.jp/ 
 

お申込み方法・受講料など 


